OPIS DOCUMENTE INSCRIERE CONCURS DE
RECRUTARE

a) formularul de Inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitdrii functiei publice, dupd caz;

f) copia carnetului de muncad si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd — numar pagini;

g) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzatoare pentru
efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard
indeplinirea unor conditii specifice care implicd efort fizic si se testeazd prin
proba suplimentar3;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd In copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs.



